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En nuestros Centros de Entrevistas podrás conocer a nuestros líderes y 
a nuestros equipos de BHP. Aquí podrás hacer preguntas sobre el puesto 
y el entorno de trabajo. Además, te permitirá saber más sobre BHP, los 
beneficios de trabajar con nosotros y lo que se espera de tu rol.

Los Centros de Entrevistas son entrevistas y evaluaciones/actividades que se realizan 
en grupos más grandes. Esta experiencia te permitirá conocer a varios empleados y 
candidatos de BHP (pueden ser online o presenciales y varían en función del cargo). 

La entrevista online:
Consistirá en una sesión grupal en la que tendrás la oportunidad para saber más sobre BHP.  
Aquí podrás hacer preguntas.

La entrevista presencial:
Parecida a la entrevista online, esta entrevista consistirá en una sesión en la cual se hará una 
entrevista y una actividad en grupo. 
Tendrás la oportunidad de saber más sobre BHP y el proceso de postulación. 

Actividad en grupo
La actividad en grupo está diseñada para ser entretenida. Recuerda que no esperamos que  
todo el mundo sea un líder y que no siempre la voz más alta es la que tiene más éxito. Te 
pedimos que hagas todo lo posible por ser tú mismo y disfrutes del proceso.

CHECKLIST
	F�	 Anota el día y la hora de la sesión en tu agenda o calendario y organízate con anticipación.

	F�	 Guarda la invitación en tu calendario que te llegará a tu correo ya que contiene información de 
contacto en caso de que tengas que reprogramar la cita debido a cualquier imprevisto.

	F�	 Revisa el sitio web de BHP y los artículos de prensa recientes para conocer mejor la empresa.  
BHP.com/es ofrece abundante información útil en todas las secciones, incluidas las de empleos.

	F�	 Revisa tu CV y la descripción del cargo al que postulas para preparar algunas preguntas como por 
ejemplo: por qué estás postulando y cuál es tu motivación por entrar a BHP.

	F�	 Asegúrate de tener ejemplos que demuestren tu compromiso con la seguridad, la resolución de 
problemas, el trabajo con equipo y la obtención de resultados excepcionales.

	F�	 Si la entrevista es presencial, planifica tu llegada teniendo en cuenta los retrasos del transporte 
público, el tráfico y el estacionamiento. Si la entrevista es online, asegúrate de estar en un lugar 
silencioso, sin distracciones y con los equipos electrónicos cargados. 

	F�	 Ponte algo con lo que te sientas cómodo para la entrevista No olvides estar presentable:  
casual pero formal a la vez funcionará perfecto. 

http://BHP.com/es


¿Y por qué no tú?
Visita bhp.com/es/careers para revisar las oportunidades laborales.
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Notas del Candidato:

https://www.bhp.com/es/careers

